
PDWG Chair Selection Timeframe
Sender: PLT
Subject: AFRINIC PDWG Co-Chair Selection Timeframe
To: rpd@afrinic.net

Dear PDWG,

According to the AFRINIC Policy Development Process (PDP), two (2) co-chairs shall carry out the administrative
functions of the Policy Development Working Group (PDWG).

The term of Darwin Da Costa shall end at the end of the upcoming PPM on 02 June 2022. In accordance with Section
3.3 of the Consolidated Policy Manual, the PDWG selects the PDWG Chair during the Public Policy Meeting
(PPM). The AFRINIC-35  Public Policy Meeting will be held 1-2 June 2022 in hybrid mode.

To facilitate the selection exercise, the AFRINIC Secretariat proposes the following activities and timelines that
the PDWG can follow. We encourage the working group to kickstart the selection process with the same
motivation and spirit that guided the selection of the co-chairs in 2021.

Activity Due date

PDWG to agree on eligibility criteria for the PDWG Chair 21 April - 26 April 2022

Eligibility Criteria is published online 27 April 2022 08h00
UTC

Open Call For Interest for the appointment of the PDWG
Co-Chair

27 April 2022 10h00
UTC

Close of Call For Interest 04 May 2022 19:59
UTC

Publication of the list of interested candidates on the rpd mailing
list

05 May 2022

The PDWG to shortlist the interested candidates that match the
eligibility criteria

05 May - 14 May 2022

The PDWG to select the new Co-Chair  on the rpd mailing list 16 - 28 May 2022

Present and announce the selected co-chair 02 June 2022

The eligibility criteria that the community had agreed on for the selection of the current co-chairs in 2021 are as
follows :-



A. The intended volunteer must be well conversant with AFRINIC’s consensus-driven ecosystem, including its
Policy Development Process; practical  understanding of RFC 7282 is required.

B. The intended volunteer must be accessible and make himself or herself available to follow and moderate all
policy proposal discussions on AFRINIC’s rpd mailing list as well as attending AFRINIC Public Policy Meetings
whenever they are held (Note: All logistical assistance will be provided by AFRINIC);

C. The intended volunteer must have at least 3 years of sufficient past and active participative experience on either
AFRINIC’s or any other RIR’s policy development mailing list;

D. The Intended volunteer must have participated in at least two (2) AFRINIC Public Policy Meetings (face-to-face
or virtual) in the past three (3) years;

E. The intended volunteer must have sufficient capability of understanding and interpreting the contents of
AFRINIC’s Consolidated Policy Manual;

F. The intended volunteer must be able to demonstrate good technical knowledge and understanding of the
Internet ecosystem. Having 3 to 5 years of Internet Protocol related technical experience would be an
advantage

G. The intended volunteer should not be the author of any of the policy proposals currently under discussion
and if need be, or agree to recuse oneself as author/co-author of any policy proposals under discussion, or
simply recuse oneself from the position as Co-Chairs pending step down temporarily as co-chair when his
or her proposal being is being discussed.

H. The intended volunteer must either reside within or originate from  AFRINIC’s service region;
I. The intended volunteer must be able to demonstrate excellent presentation and communication skills.
J. The intended volunteer must be endorsed and/or nominated by a registered contact of an AFRINIC Resource

Member
K. The intended volunteer must not be a staff of AFRINIC or any other Regional Internet Registry (RIR)

Warm regards
Policy Liaison Team

…………………………………………………..

Cher PDWG,

Selon le processus d'élaboration des politiques (PDP) d'AFRINIC, deux (2) co-présidents assurent les fonctions
administratives du Groupe de travail sur l'élaboration des politiques (PDWG).
Le mandat de Darwin Da Costa prendra fin à la fin du prochain PPM, le 02 juin 2022. Conformément à la section
3.3 du Manuel de politique consolidé, le PDWG choisit le président du PDWG lors de la réunion de politique
publique (PPM). La réunion de politique publique de l'AFRINIC-35 se tiendra les 1er et 2 juin 2022 en mode
hybride.

Pour faciliter l'exercice de sélection, le Secrétariat d'AFRINIC propose les activités et le calendrier suivants que le
PDWG peut suivre. Nous encourageons le groupe de travail à démarrer le processus de sélection avec la même
motivation et le même esprit qui ont guidé la sélection des co-présidents en 2021.



Activité Date limite

Le PDWG doit convenir des critères d'éligibilité pour le président
du PDWG.

21 Avril - 26 Avril 2022

Les critères d'éligibilité sont publiés en ligne 27 Avril 2022 08h00
UTC

Appel à manifestation d'intérêt ouvert pour la nomination du
coprésident du PDWG

27 Avril 2022 10h00
UTC

Fin de l'appel à manifestation d'intérêt 04 Mai 2022 19:59 UTC

Publication de la liste des candidats intéressés sur la liste de
diffusion du PDWG.

05 Mai 2022

Le PDWG  présélectionne les candidats intéressés qui
répondent aux critères d'éligibilité.

05 Mai - 14 Mai 2022

Le PDWG sélectionne le nouveau co-président sur la liste de
diffusion du rpd.

16 - 28 Mai 2022

Présentation et annonce du coprésident sélectionné 02 Juin 2022

Les critères d'éligibilité sur lesquels la communauté s'était mise d'accord pour la sélection des co-présidents
actuels en 2021 sont les suivants :-.

A. Le volontaire doit bien connaître l'écosystème consensuel d'AFRINIC, y compris son processus
d'élaboration des politiques ; une compréhension pratique du RFC 7282 est requise.

B. Le volontaire doit être accessible et se rendre disponible pour suivre et modérer toutes les discussions sur
les propositions de politique sur la liste de diffusion rpd d'AFRINIC, ainsi que pour assister aux réunions de
politique publique d'AFRINIC lorsqu'elles ont lieu (Note : Toute l'assistance logistique sera fournie par
AFRINIC) ;

C. Le volontaire doit avoir au moins 3 ans d'expérience suffisante et active de participation à la liste de
diffusion de l'élaboration des politiques de l'AFRINIC ou de tout autre RIR ;

D. Le volontaire doit avoir participé à au moins deux (2) réunions de politique publique d'AFRINIC (en face à
face ou virtuelles) au cours des trois (3) dernières années ;

E. Le volontaire doit être capable de comprendre et d’interpréter le contenu du Manuel consolidé des
politiques de l'AFRINIC ;

F. Le volontaire doit être capable de démontrer une bonne connaissance technique et une bonne
compréhension de l'écosystème Internet. Une expérience technique de 3 à 5 ans dans le domaine du
protocole Internet serait un avantage.

G. Le volontaire doit pas être l'auteur d'une des propositions de politique actuellement en discussion et, si
nécessaire, accepter de se récuser en tant qu'auteur/co-auteur de toute proposition de politique en
discussion, ou simplement se récuser du poste de co-président en attendant de se retirer temporairement
en tant que co-président lorsque sa proposition est en cours de discussion.

H. Le candidat doit résider dans la région de service de l'AFRINIC ou en être originaire ;



I. Le volontaire doit être capable de démontrer d'excellentes compétences en matière de présentation et de
communication.

J. Le candidat  doit être soutenu et/ou nommé par un contact enregistré d'un membre ressource d'AFRINIC.
K. Le candidat ne doit pas faire partie du personnel d'AFRINIC ou de tout autre Registre Internet régional

(RIR).

Cordialement
L’Équipe de liaison politique

…………………………..

عزيزي PDWG ،

سياسةتطويرلعمليةوفقًا AFRINIC (PDP) ، السياساتتطويرعمللمجموعةالإداريةالوظائفتنفيذ(2)مشاركينرئيسينعلىيتعين (PDWG).
تختار،الموحدةالسياسةدليلمن3.3للقسموفقًا.2022يونيو02فيالقادمالعامةالسياسةاجتماعنهايةفيكوستاداداروينمدةتنتهي PDWG رئيس

PDWG العامةالسياسةاجتماعأثناء (PPM). العامةالسياسةاجتماعسيعقد AFRINIC-35 المختلطالوضعفي2022يونيو2-1في .

أمانةتقترح،الاختيارعمليةلتسهيل AFRINIC تتبعهاأنيمكنالتيالتاليةالزمنيةوالجداولالأنشطة PDWG. عمليةبدءعلىالعملمجموعةنشجع
2021عامفيالمشاركينالرؤساءاختيارعمليةوجهتالتيوالروحالحافزبنفسالاختيار .

نشاط تاريخ الاستحقاق

PDWGلرئيسالأهليةمعاييرعلىPDWGتوافقأن 2022أبريل26-أبريل21

يتم نشر معايير الأهلية على الإنترنت الساعة2022أبريل27
المنسقالعالميبالتوقيت08:00

PDWGالمشاركالرئيسلتعيينللاهتماممفتوحةدعوة الساعة،2022أبريل27
المنسقالعالميبالتوقيت10:00

إغلاق باب الفائدة الساعة،2022مايو04
المنسقالعالميبالتوقيت19:59

rpdالبريديةبالقائمةالمهتمينالمرشحينقائمةنشر 2022مايو05

PDWG الأهليةمعاييرمعيتطابقونالذينالمهتمينبالمرشحينمختصرةقائمةلوضع 2022مايو14-مايو05

rpdلـالبريديةالقائمةفيالجديدالمشاركالرئيسPDWGيختار 2022مايو16-28

تقديم والإعلان عن الرئيس المشارك المختار 2022يونيو02

2021عامفيالحاليينالمشاركينالرؤساءلاختيارالمجتمععليهاوافقالتيالأهليةمعاييريليفيما : -



فيبالإجماعالمدفوعالبيئيبالنظامجيدةدرايةعلىالمقصودالمتطوعيكونأنيجب AFRINIC ، الفهم؛بهاالخاصةالسياساتتطويرعمليةذلكفيبما
لـالعملي RFC 7282 .مطلوب

البريديةالقائمةعلىالسياسةمقترحاتمناقشاتجميعوإدارةلمتابعةمتاحًايكونوأنمتاحًاالمقصودالمتطوعيكونأنيجب rpd لـ AFRINIC حضوروكذلك
العامةالسياسةاجتماعات AFRINIC قبلمناللوجستيةالمساعدةجميعتوفيرسيتم)ملاحظة:عقدهاتمكلما AFRINIC) ؛

سياسةبتطويرخاصةبريديةقائمةفيوالسابقةالنشطةالتشاركيةالخبرةمنسنوات3عنيقللابماالمقصودالمتطوعيتمتعأنيجب RIR بـالخاصة
AFRINIC أخرىبريديةقائمةأيأو .

العامةالسياسةاجتماعاتمنالأقلعلى(2)اثنينفيشاركقدالمقصودالمتطوعيكونأنيجب AFRINIC ( (3)الثلاثالسنواتفيافتراضيًا(أولوجهوجهًا
؛الماضية

بـالخاصالموحدةالسياسةدليلمحتوياتوتفسيرفهمعلىالكافيةبالقدرةالمقصودالمتطوعيتمتعأنيجب AFRINIC ؛
المتعلقةالتقنيةالخبرةمنسنوات5إلى3امتلاكإنللإنترنت.البيئيالنظاموفهمالجيدةالفنيةالمعرفةإظهارعلىقادرًاالمقصودالمتطوعيكونأنيجب

ميزةسيكونالإنترنتببروتوكول
مؤلف/كمؤلفنفسهعنالتنحيعلىيوافقأو،الأمرلزموإذا،حاليًاالمناقشةقيدالسياسةمقترحاتمنأيمؤلفهوالمقصودالمتطوعيكونألايجب

اقتراحهمناقشةعندمشارككرئيسمؤقتًاالكراسيتنحيانتظاركمشاركمنصبهعنالتخليببساطةأو،المناقشةقيدسياسةمقترحاتلأيمشارك .
خدمةمنطقةداخلمقيمًاالمقصودالمتطوعيكونأنيجب AFRINIC ؛منهاينشأأو

الممتازةوالتواصلالعرضمهاراتإظهارعلىقادرًاالمقصودالمتطوعيكونأنيجب .
موردلعضومسجلةاتصالجهةقبلمنترشيحهأو/والمقصودالمتطوعاعتماديجب AFRINIC

فيموظفًاالمقصودالمتطوعيكونألايجب AFRINIC آخرإقليميإنترنتسجلأيأو (RIR)

حارةتحياتي
السياسةاتصالفريق

………………………………

Caro PDWG,

De acordo com o Processo de Desenvolvimento de Políticas AFRINIC (PDP), dois (2) co-presidentes
desempenharão as funções administrativas do Grupo de Trabalho de Desenvolvimento de Políticas (PDWG).
O mandato de Darwin da Costa terminará no final do próximo PPM, a 02 de Junho de 2022. Em conformidade
com a Secção 3.3 do Manual Consolidado de Políticas, o PDWG selecciona o Presidente do PDWG durante a
Reunião de Políticas Públicas (PPM). A Reunião de Políticas Públicas AFRINIC-35 terá lugar a 1-2 de Junho de
2022, em modo híbrido.

Para facilitar o exercício de selecção, o Secretariado AFRINIC propõe as seguintes actividades e calendários que
o PDWG pode seguir. Encorajamos o grupo de trabalho a iniciar o processo de selecção com a mesma
motivação e espírito que orientou a selecção dos co-presidentes em 2021.

Actividade Data de vencimento

O PDWG deve acordar os critérios de elegibilidade para a
cadeira do PDWG

21 Abr - 26 Abr 2022

Os critérios de elegibilidade são publicados online 27 de Abril de 2022
08h00 UTC

Chamada de Interesse Aberta para a nomeação do
Co-Presidente do PDWG

27 de Abril de 2022
10h00 UTC



Encerramento da Chamada de Interesse 04 Maio 2022 19:59
UTC

Publicação da lista de candidatos interessados na lista de
correio da rpd

05 de Maio de 2022

O PDWG a fazer uma lista restrita dos candidatos interessados
que correspondam aos critérios de elegibilidade

05 de Maio - 14 de
Maio de 2022

O PDWG para seleccionar o novo Co-Chair na lista de correio
da rpd

16 - 28 de Maio de
2022

Apresentar e anunciar o co-presidente seleccionado 02 de Junho de 2022

Os critérios de elegibilidade que a comunidade tinha acordado para a selecção dos actuais co-presidentes em
2021 são os seguintes :-

A. O voluntário pretendido deve estar bem familiarizado com o ecossistema orientado por consenso da
AFRINIC, incluindo o seu Processo de Desenvolvimento de Políticas; é necessária uma compreensão
prática do RFC 7282.

B. O voluntário pretendido deve ser acessível e disponibilizar-se para seguir e moderar todas as discussões
de propostas políticas na lista de correio rpd da AFRINIC, bem como participar nas Reuniões de Políticas
Públicas da AFRINIC sempre que estas se realizem (Nota: Toda a assistência logística será fornecida
pela AFRINIC);

C. O voluntário pretendido deve ter pelo menos 3 anos de experiência passada suficiente e activa
participativa na lista de correio de desenvolvimento de políticas da AFRINIC ou de qualquer outro RIR;

D. O voluntário pretendido deve ter participado em pelo menos duas (2) Reuniões de Políticas Públicas de
AFRINIC (presenciais ou virtuais) nos últimos três (3) anos;

E. O voluntário pretendido deve ter capacidade suficiente para compreender e interpretar o conteúdo do
Manual Consolidado de Políticas da AFRINIC;

F. O voluntário pretendido deve ser capaz de demonstrar bons conhecimentos técnicos e de compreender o
ecossistema da Internet. Ter de 3 a 5 anos de experiência técnica relacionada com o Protocolo Internet
seria uma vantagem

G. O voluntário pretendido não deve ser o autor de nenhuma das propostas de política actualmente em
discussão e, se necessário, ou concordar em recusar-se como autor/co-autor de qualquer proposta de
política em discussão, ou simplesmente recusar-se da posição de co-presidente pendente de uma
demissão temporária como co-presidente quando a sua proposta estiver a ser discutida.

H. O voluntário pretendido deve residir na região de serviço da AFRINIC ou ser originário da mesma;
I. O voluntário pretendido deve ser capaz de demonstrar excelentes capacidades de apresentação e

comunicação.
J. O voluntário pretendido deve ser apoiado e/ou nomeado por um contacto registado de um Membro de

Recursos da AFRINIC.
K. O voluntário pretendido não deve ser pessoal da AFRINIC ou de qualquer outro Registo Regional da

Internet (RIR)

Saudações calorosas

Equipa de Ligação de Políticas




